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产 品 介 绍

中粤数科研发的“财政资金预算绩效管理系统”

获得国家专利和软件著作权，面向财政绩效评价工

作，形成预算绩效管理闭环。

财政资金预算绩效管理系统是基于预算部门全

过程预算绩效管理工作需求的信息化解决方案。主

要包括指标库、案例库、专家库、标准库、和绩效

政策库等基础信息管理和事前绩效管理、事中绩效

监控管理、事后绩效评价及结果应用管理等功能。

财政资金预算绩效管理系统



04
全覆盖

将一般公共预算、政府性
基金预算、国有资本经营
预算、社会保险基金预算
四本预算项目纳入绩效管
理；建立项目绩效、部门
整体绩效和政策绩效多维
度管理。

05
全融合

财政一体化框架下，绩效
系统贯通项目库、预算编
审、指标、支付、决算等
各系统数据，将绩效管理
全面融合在预算项目、执
行过程中，实现数据共享，
结果应用反馈及时。

01
特色指标库

指标库满足财政部三级指
标体系，同时引入广东省
财政厅指标信息，并根据
部门特色形成特色指标库。

03
全过程

覆盖预算项目事前评
估、编审绩效管理、
预算执行事中监控和
年终绩效评价结果应
用全过程。

02
智能案例库

借助专家评审结果快速定位
项目问题，智能推荐行业指
标、导入历史指标，减少预
算单位绩效目标填报，提高
工作效率及精准性。

我们的亮点



绩 效 痛 点

部门预算绩效
意识不高

绩效结果
应用不明显

部门绩效目标
编制不规范

预算绩效过程
监控不到位

预算绩效管理信息化系统针对以上绩效痛
点，设计了全过程、全方位、全覆盖的绩
效评价体系，使绩效评价工作化繁为简，
让绩效管理成为单位一大亮点。



系统特色功能

43
21降低部门绩效

工作开展难度
减轻基层事务性

工作负担

提升绩效
工作效率性

夯实动态
跟踪管理



绩效指标库是整个绩效管理工作基础。
系统含多达5000＋各行业类别的实用绩效指标，为指标填
报提供参考，后台随时更新指标内容，不断丰富指标库。

 绩效指标库



 绩效全过程
根据国家预算绩效管理工作要求，系统覆盖预算项目事前
申报、预算执行事中监控和项目自评全过程。
简化部门绩效评价工作，可上传附件、导出表格等，可项
目库管理，可随时填写日常支出费用，提高绩效工作效率。





预算绩效管理信息化系统首页是部门整体各业务科室的
预算情况、预算占比图、支出进度图以及支出明细等可视化表

格，实时反馈数据，跟踪过程，风险预警，及时
纠偏，管理提升，更直观反映出部门预算具体情况。



绩效目标申报

绩效过程监控

绩效自评



年中监控项目
执行情况

各项支出明细

系统开发了完整绩效评价体系，强化动态过程监控，信息
化整理绩效材料，查询历史数据、资料方便，简化数据填
报工作。



部门个性化管理

人员权限设置

各表格模板编辑



各年度资金趋势图

预算使用进度排名

项目资金支出情况

……


